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IS “2025, Afo de la mujer Indigena”
mf"_ ‘En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion, fortaleza institucional"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO:
15/23-2024/JL-I.

* Nueva Wal-mart de México S. de R.L. de C.V. (tercero interesado)
£n el expediente numero 15/23-2024/JL-I, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Beatriz

Rosemary Canul Angulo en contra de Tiendas Soriana S.A. de C.V. y Administracién Soriana S.A. de
C.V,; con fecha 20 de noviembre de 2025, se dictd un proveido que en su parte conducente dice:

“...JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CAMPECHE. SAN
FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE; 20 DE NOVIEMBRE DE 2025.

VISTOS: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) con el escrito de fecha
05 de septiembre de 2025, firmado por el apoderado de la parte demandada; 3) con el escrito de data 08 de
septiembre de 2025, signado por la apoderada de la parte actora, por medio de los cuales realizan diversas
manifestaciones. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se recepcionan manifestaciones de las partes.

Se tienen por recepcionados los escritos presentado por los apoderados de la parte actora y parte
demandada, mediante los cuales realizan manifestaciones respecto a la documental consistente en el informe
rendido por la institucién bancaria. Manifestaciones que seran tomadas al momento de dictar sentencia.

Por lo que respecta a la manifestacion hecha por la parte demandada, en relacion a que indica
que existe incertidumbre con la oscuridad de la respuesta de la institucion bancaria, esta autoridad observa que
el informe rendido por la institucion bancaria Santander cumple con los parametros establecidos en la prueba
numero 4 ofertada por la parte demandada, pues indica los depositos realizados a la cuenta bancaria
56739772444, propiedad de Beatriz Rosemary Canul Angulo.

SEGUNDO: Cierre de Instruccion.

Con fundamento en lo establecido en el parrafo primero y tercero del numeral 894, en relacion
con la fraccion VIII, del ordinal 873-F y el numeral 983-J, todos de la Ley Federal del Trabajo, se declara cerrada
la fase de instruccion en el presente juicio laboral.

TERCERO: Plazo para Formular Alegatos.
De conformidad con el ultimo parrafo del numeral 894, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
concede a las partes un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta

efectos la notificacion del presente acuerdo, para que formulen alegatos por escrito, a fin de que sean tomados
en su consideracion por este Tribunal al momento de dictarse sentencia.

CUARTO: Acumulacion.

Intégrese a este expediente la documentacion descrita en el apartado de vistos, para que obren
conforme a Derecho corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Claudia Yadira Martin
Castillo Jueza del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche, ante el Licenciado Erik
Fernando Ek Yarfiez, Secretario de Instruccion Interino de la adscripcion, quien certifica y da fe, en términos del
numeral 721, en relacion con el ordinal 610, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor...."

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter,
fraccion Ill, 745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion gga;e] numeral 47, de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche wgente para lqsefeclos g9 E Euue haya lugar. - DOY
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